
 

 

 

तुरंत ररलीज के ललए             

  

सिटी ऑफ ब्रैम्पटन ने मुख्य उपलब्धिय ां दर् ाते हुए, 2021  झलकिय ां रिलीज िी  
 

ब्रैम्पटन, ओनटैररयो (9 फरवरी, 2022) – आज, लिटी ऑफ ब्रैम्पटन ने, पपछले वर्ष की मुख्य उपलब्धियों को उजागर करत ेहुए, 2021 

में 2018-2022 की टमष ऑफ काउंलिल प्रायररटीज (Term of Council priorities) के आगे बढ़ने के बारे में ताजा जानकारी ररलीज की।  
 

लगातार, लिटी कोपवड-19 (COVID-19) महामारी के प्रभावों िे बाहर ननकलने के ललए, लिटी के िामने आई चुनौनतयों के बावजूद, 

लिटी ने ऐिी कुशल और प्रभावशाली िेवाएं प्रदान की हैं, जो ननवालियों के ललए िबिे अधिक मायने रखती हैं। िाथ ही, लिटी ने इि टमष 
ऑफ काउंलिल की प्रायररटीज को आगे बढ़ाने में खाि प्रगनत की है।   

िोविड-19 िे दौि न िम्युननटी िह यत  

लिटी की टास्क फोिेज (Task Forces) और रीओपननगं एंड ररकवरी वर्किं ग ग्रुप (Reopening and Recovery Working Group) ने, 

यह िुननब्चचत करने के ललए अपना काम जारी रखा र्क कम्युननटी में कोपवड-19 िे प्रभापवत हुए लोगों को, िहायता और िंिािन 

प्रदान र्कए जा रहे हैं। िाथ ही, इिने महामारी शुरू होने िे लेकर, हहमायत के द्वारा, 120 लमललयन डॉलर िे अधिक की कोपवड-िंबंिी 
फंडडगं िुरक्षित की।  

कई झलर्कयों के िाथ, इिमें शालमल है: 

• िोशल स्पोटष टास्क फोिष (Social Support Task Force) ने, कम्युननटी िंगठनों में िेननटाइजर के 350 िे अधिक बॉक्ि 

और एंटीबैक्टीररयल वाइप्ि के 200 बॉक्ि के योगदान में िहयोग हदया; िाथ ही, इिने पील हंगर ररलीफ नेटवकष  (Peel 

Hunger Relief Network) के पवस्तार में पील (Peel) में मुख्य भोजन डडस्रीधयूटिष के िाथ िाझेदारी की। 
• ब्रैम्पटन रेर्िएशन (Brampton Recreation) के िाथ िाझेदारी में, िीननयिष स्पोटष टास्क फोिष (Seniors Support Task 

Force) ने, िीननयिष डडब्जटल कैफे (Seniors’ Digital Café) के द्वारा 51 मीहटगंों का प्रचार र्कया; और रीजन ऑफ पील 

(Region of Peel) के कम्युननटी ररस्पॉन्ि टेबल िीननयिष िब-ग्रुप (Community Response Table Seniors Sub-

group) और माि वैक्िीनेशन कमेटी (Mass Vaccination Committee) के िाथ लमलकर काम र्कया।    
• यूथ स्पोटष टास्क फोिष (Youth Support Task Force) ने, मुफ्त इंटरएब्क्टव और भागीदारी वाली िोशल मीडडया 

गनतपवधियों और गेम्ि के िाथ, र्फटनेि प्रोग्रामों और कायषिमों का आयोजन र्कया, तार्क युवाओं को र्ियाशील रहने और 
मनोरंजन के ललए प्रोत्िाहहत र्कया जा िके; और युवाओं की िेवा में काम करन ेवाले 40 िे अधिक िंगठनों के अपने नेटवकष  
के द्वारा, िेवाओं को आिान बनाया और उनमें वदृ्धि की। 

• इकोनॉलमक स्पोटष टास्क फोिष (Economic Support Task Force) ने, छोटे कारोबार की तीन राउंडटेबल मीहटगंों का 
आयोजन र्कया, ब्जिमें लगभग 60 छोटे कारोबाररयों ने हहस्िा ललया; और ब्रैम्पटन एंटरप्रीननयर िेंटर (Brampton 



 

 

Entrepreneur Centre) के द्वारा, 850 छोटे कारोबारों को 78,800 रैपपड एंहटजन टेस्ट (Rapid Antigen Tests) प्रदान 

र्कए गए। 
• रीओपननगं एंड ररकवरी वर्किं ग ग्रुप ने, दो स्टेकहोल्डिष मीहटगंें आयोब्जत कीं, ब्जनमें लिटी की फैलिललटीज को िुरक्षित रूप िे 

दबुारा खोलने और प्रोग्रामों को दबुारा शुरू करन ेके बारे में पवचारपवमशष करन ेके ललए, 55 िे अधिक कम्युननटी िमूहों को 
शालमल र्कया गया; और वर्किं ग ग्रुप के चेयर ने बाइ-लॉ एंड एन्फोिषमेंट (By-law & Enforcement) और पील रीजन के 

मेडडकल हेल्थ अफिर के िाथ, िोशल मीडडया पर कई पब्धलक एन्गेजमेंट्ि का आयोजन र्कया। 

ब्रैम्पटन अिििों ि  र्हि है (Brampton is a City of Opportunities)  

लिटी ने रहने की योग्यता और खुशहाली में िुिार करना जारी रखा है:  

• काउंलिल के द्वारा मंजूर की गई अफोडेबल हाउलिगं स्रैटजी (Affordable Housing Strategy) के ललए, 8.4 लमललयन 

डॉलर पवतररत र्कए 

• नए इंटीग्रेहटड डाउनटाउन प्लान (Integrated Downtown Plan) के हहस्िे के तौर पर, स्रीटस्केपपगं काम में 16.6 लमललयन 

डॉलर का ननवेश र्कया  
• वेल्कलमगं स्रीट्ि (Welcoming Streets) पायलट प्रोग्राम के ललए, रीजन ऑफ पील ि े250,000 डॉलर प्राप्त र्कए, इि 

प्रोग्राम का उद्देचय, कम्युननटी िुरिा में िुिार करके, डाउनटाउन की कम्युननटीज की िहायता करना है। 
• 14 शुरूआती उद्यमों को स्वीकार करन ेके िाथ, ब्रैम्पटन के इनोवेशन डडब्स्रक्ट (Innovation District) में अंतराषष्ट्रीय 

उद्यलमयों के ललए, BHive ब्रैम्पटन (BHive Brampton) की शुरूआत की 

ब्रैम्पटन एि मोजैि है (Brampton is a Mosaic)  

लिटी, ब्रैम्पटन की पवपविता का जशन मना रही है और पूरे शहर में पवपविता को शालमल करन ेके ललए, िमग्र फे्रमवकष  पवकलित कर 
रही है:  

• एडवांि ब्रैम्पटन फंड (Advance Brampton Fund) के द्वारा 70 िंगठनों को फंडडगं दी गई, ब्जिमें 675,238 डॉलर 
पवतररत र्कए गए 

• पवपवि कम्युननटी के ललए होने वाले, ब्रैम्पटन फायर एंड एमरजेंिी िपवषलिज (Brampton Fire and Emergency 

Services) के कैररयर जानकारी िेशनों में 500 िे अधिक व्यब्क्त शालमल हुए 

• 6 कम्युननटी िंगठन कायषिमों के ललए, माकी फेब्स्टवल एंड इवेंट्ि फंड (Marquee Festival and Events Fund) के 

द्वारा, 290,775 डॉलर की रालश प्रदान की गई 

• ब्रैम्पटन की आट्षि, कल्चर एंड र्िएहटव इंडस्री डडवेल्पमेंट एजेंिी (ए.िी.िी.आई.डी.ए.) (Arts, Culture & Creative 

Industry Development Agency) (ACCIDA) ने, पवपवि और माजषनलाइज्ड िमूहों के ललए, कायषिम और अविरों को 
प्राथलमकता दी 



 

 

ब्रैम्पटन एि ग्रीन सिटी है (Brampton is a Green City)  

लिटी, ब्स्थरता बढ़ा रही है: 

• पूरी तरह इलेब्क्रक-पावर वाला फायर रक खरीदने वाली ओनटैररयो की पहली म्युननलिपल्टी 
• ब्रैम्पटन रांब्जट (Brampton Transit) फ्लीट में आठ इलेब्क्रक बिें शालमल की गईं 

• बैट्िमैन पाकष  (Batsman Park) वुडलोट को बहाल करने के ललए, िी.एन. (CN) और री कैनेडा (Tree Canada) िे, 
25,000 डॉलर की ग्रांट प्राप्त हुई 

• 8,000 पेड़ लगाने के ललए कैनेडा िरकार िे 1.2 लमललयन डॉलर िुरक्षित र्कए 

ब्रैम्पटन स्िस्थ औि िुिक्षित र्हि है (Brampton is a Healthy and Safe City)  

लिटी, कम्युननटी िुरिा, मानलिक स्वास््य िहायता में िुिार और िर्िय तथा स्वस्थ जीवनशैली को प्रोत्िाहहत करने पर कें हित है:  

• जेि केयर फाउंडेशन (Jays Care Foundation) और पील डडब्स्रक्ट स्कूल बोडष (Peel District School Board) के िाथ 

िाझेदारी में, लिटी ने जुडडथ नइमन फील्ड ऑफ ड्रीम्ि (Judith Nyman Field of Dreams) िुलभ बेिबॉल डायमंड पूरा 
र्कया 

• िभी उपभोक्ताओं के ललए िड़कों को अधिक िुरक्षित बनाने में मदद के ललए, 50 ऑटोमेटेड स्पीड एन्फोिषमेंट (Automated 

Speed Enforcement) कैमरे इंस्टॉल र्कए (ओनटैररयो में िबिे बड़ा ए.एि.ई. (ASE) प्रोग्राम) 

• रोडवेज को िुरक्षित रखने के ललए पूरी लिटी में, 180 कम्युननटी िेफ्टी जोन्ि (Community Safety Zones) ननयत र्कए 

• ब्रैम्पटन एननमल िपवषि (Brampton Animal Services), 103 जानवरों को दबुारा घर देकर, Home To Home™  

इंटरएब्क्टव पालतू जानवर री-होलमगं िेवा पेश करन ेवाली कैनेडा की पहली िेवा बन गई 

ब्रैम्पटन अच्छी तिह िांच सलत र्हि है (Brampton is a Well-Run City)  

ब्रैम्पटन अपने रोजाना िंचालनों में िुिार कर रहा है: 

• मजबूत अथषव्यवस्था और पवत्तीय प्रबंिन पद्िनतयां दशाषते हुए, लगातार 6वें वर्ष के ललए, एि. एंड पी. हरपल A िेडडट रेहटगं 

(S&P Triple A Credit Rating) कायम रखी  
• बेस्ट कम्युननटीज इन कैनेडा 2021 (Best Communities in Canada 2021) के ललए मैक्लीन्ि (Maclean’s) िूची पर 

#13 की रैंर्कंग 

• फोधिष (Forbes) के द्वारा कैनेडा के बेस्ट इम्प्लायिष 2021 (Canada’s Best Employers 2021) में ि ेएक की रैंर्कंग 

• 10,463 ररहायशी पलमषट और 1,145 इंडब्स्रयल, कमलशषयल और इंस्टीट्यूशन परलमट जारी र्कए, जो कुल 1.726 बबललयन 

डॉलर की कंस्रक्शन वेल्यु है 

• आरक्षित पूंजी में 117 लमललयन डॉलर का ररकॉडष योगदान कायम रखते हुए, लगातार चौथे वर्ष टैक्ि नहीं बढ़ाया गया और 
नए पील मेमोररयल अस्पताल (Peel Memorial Hospital) के ललए, 62.5 लमललयन डॉलर की फंडडगं ननयत करके, 

हेल्थकेयर पवस्तार के प्रनत लिटी की प्रनतबद्िता दशाषई है 



 

 

2021 की झलर्कयों और उपलब्धियों के बारे में अधिक जानकारी के ललए, www.brampton.ca/tocp पर जाएं।  

हि ले 

“हमारे ननयंत्रण िे परे की चुनौनतयों के बावजूद, लिटी ने 2021 में हमारी मुख्य प्राथलमकताओं पर खाि प्रगनत करना जारी रखा है। पूरी 
तरह इलेब्क्रक फायर रक खरीदकर, वातावरण िंबंिी ब्स्थरता में लगातार लीडर के तौर पर खुद को स्थापपत करने िे लेकर, हमारे 
डाउनटाउन में 16.6 लमललयन डॉलर स्रीटस्केपपगं ननवेश को मंजूरी देने, आरक्षित पूंजी में ररकॉडष योगदान कायम रखते हुए, लगातार 
चौथे वर्ष टैक्ि न बढ़ात ेहुए और हेल्थकेयर पवस्तार के प्रनत लिटी की प्रनतबद्िता को दशाषते हुए, हमने हमारे ननवालियों और 
कारोबाररयों के ललए नतीजे प्राप्त करना जारी रखा है। हम 2022 में इि कायष को जारी रखने के ललए उत्िाहहत हैं।” 

- पैहरक ब्राउन (Patrick Brown), मेयर, लिटी ऑफ ब्रैम्पटन  

“2021 में, हमने बहुत-िी चुनौनतयों का िामना र्कया क्योंर्क हम लगातार कोपवड-19 महामारी के प्रभावों ि ेबाहर ननकल रहे हैं, 
लेर्कन हमारे स्टाफ ने, हमारे ननवालियों, कारोबाररयों और कम्युननटी ग्रुपों की िहायता के ललए, जल्दी ि ेब्स्थनत को अनुकूल बनाया। 
इि टमष ऑफ काउंलिल की प्रायररटीज को आगे बढ़ाने के तेज फोकि के िाथ, हमने मुख्य पहलकदलमयां प्रदान करना और हमारे शहर 
को आगे बढ़ाना जारी रखा है। मुझे, वे िभी कुशल और प्रभावशाली िेवाएं प्रदान करना जारी रखत ेहुए, जो हमारे ननवालियों के ललए 

िबिे अधिक मायने रखती हैं, 2021 में हमारी टीम के द्वारा की गई प्रगनत पर गवष है।” 

- डेपवड बैररक (David Barrick), चीफ एडलमननस्रेहटव अफिर, लिटी ऑफ ब्रैम्पटन  
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िैनेड  में िबिे अधिि तेजी ि ेबढ़ने ि ले र्हिों में िे एि िे तौि पि, ब्रैम्पटन 70,000 लोगों औि 75,000 ि िोब रियों ि  घि है। हम जो भी करते हैं, लोगों को ध्यान में 
रखते हुए करते हैं। हम अपने पवपवि िमदुायों िे उत्िाहहत होते हैं, हम ननवेश को आकपर्षत करते हैं और हम तकनीक और वातावरण िंबंिी नवीनता को आगे बढ़ाने के 

िफर पर हैं। हम एक ऐिा स्वस्थ शहर बनाने में प्रगनत के ललए िहभाधगता करते हैं, जो िुरक्षित, ब्स्थर व िफल हो। हमारे िाथ Twitter, Facebook, और Instagram 

पर जुड़ें। www.brampton.ca पर और जानें। 

 

मीडडय  िांपिा  
लिटी ऑफ ब्रैम्पटन मल्टीकल्चरल मीडडया 
multiculturalmedia@brampton.ca  
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